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PERCHE QUESTO PROTOCOLLO E IMPORTANTE?

Perché offre strumenti reali a tutte le lavoratrici e i lavoratori che
svolgono il ruolo di Responsabile Unico del Progetto (RUP) negli
appalti pubblici, rafforzando:

0 LA TUTELA SINDACALE @ LA FORMAZIONE SPECIALISTICA
0 IL RICONOSCIMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICI

Q LA RAPPRESENTANZA ISTITUZIONALE

FORMAZIONE PER CRESCERE TUTELE RAFFORZATE PER I RUP

e 80 corsi online » Assistenza e consulenza

« Webinar settimanali su tutte le sindacale personalizzata
novita del Codice dei Contratti e Supporto per l'applicazione

« Corsiaccreditati SNA per la dell’art. 11 del nuovo Codice
qualificazione ANAC e Iniziative per il riconoscimento

« Sconti su.specifica formazione degli.incentivi.tecnici (art. 45)
per gli iscritti CISL FP e Azione coordinata per sanare

criticita nelle stazioni.appaltanti

= CLICCA QUI PER APPROFONDIRE | SERVIZI OFFERTI DA ASSORUP €
CON CISL FP LA VOCE DEI RUP ADESSO E PIU FORTE!

c. . . . . O350
preiergle: Non sei iscritto e vuoi usufruire delle convenzioni riservate? || :
m.ﬁ e Vai su www.fp.cisl.it/iscriviti o tramite questo QR Code | g

Per informazioni: formazione@assorup.it


https://www.assorup.it/protocollo-dintesa-tra-assorup-e-cisl-funzione-pubblica/

